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Цель освоения дисциплины (модуля): формирование у студентов представлений 

о специфике деятельности государства (на уровне субъектов РФ и муниципалитетов) и 

общественных структур по созданию условий для самореализации и интеграции молодых 

людей в общество. 

 

Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю):  

В результате освоения дисциплины (модуля) формируются следующие компетенции: 

Компетенция Индикаторы 

компетенций 

Результаты обучения 

УК-1. Способен 

осуществлять поиск, 

критический анализ и 

синтез информации, 

применять системный 

подход для решения 

поставленных задач. 

1.1. Анализирует задачу, 

выделяя ее базовые 

составляющие. 

Осуществляет 

декомпозицию задачи. 

Определяет, 

интерпретирует и 

ранжирует информацию, 

требуемую для решения 

поставленной задачи. 

1.2. Находит и критически 

анализирует информацию, 

необходимую для решения 

поставленной задачи. 

1.3. Рассматривает 

различные варианты 

решения задачи, оценивая 

их достоинства и 

недостатки. 

1.4. Грамотно, логично, 

аргументированно 

формирует собственные 

суждения и оценки. 

Отличает факты от мнений, 

Знать: 

- основные понятия региональной 

и муниципальной молодежной 

политики, ее цели, 

содержательную составляющую; 

- основные направления политики 

региональных и муниципальных 

властей в отношении молодежи и 

ее общественных объединений; 

- специфику молодежи, 

проживающей на определенной 

территории; 

- основные социально-значимые 

проблемы молодежи, 

проживающей на конкретной 

территории; 

- законодательную и нормативную 

базу, регламентирующую 

осуществление государственной 

молодежной политики в РФ; 

- специфику реализации 

региональной и муниципальной 

молодежной политики в 

Мурманской области и ее 



интерпретаций, оценок и 

т.д. в рассуждениях других 

участников деятельности. 

1.5. Определяет и оценивает 

практические последствия 

возможных решений 

задачи. 

муниципальных образованиях, 

участие местных законодательных 

и исполнительных органов власти 

в ее конструировании и 

осуществлении. 

Уметь: 

- выявлять цели, задачи, основные 

направления и содержание 

муниципальной и региональной 

молодежной политики; 

- учитывать специфику молодежи, 

проживающей на определенной 

территории; 

- анализировать социально-

значимые проблемы и процессы в 

конкретных молодежных 

сообществах; 

- разбираться в региональных и 

муниципальных документах  в 

сфере реализации 

государственной молодежной 

политики по различным ее 

направлениям. 

Владеть: 

- навыками определения целей, 

задач, содержания и основных 

направлений региональной и 

муниципальной молодежной 

политики;  

- навыками самостоятельного 

осмысления и анализа молодежи 

со своей спецификой и 

потребностями;  

- способами определения 

актуальных проблем молодежи, 

проживающей на определенной 

территории. 

ОПК-2. Способен к 

критическому анализу и 

содержательному 

объяснению социальных 

явлений и процессов на 

основе научных теорий, 

концепций, подходов. 

2.1. Анализирует и 

обобщает 

профессиональную 

информацию на основе 

научных теорий, 

концепций, подходов. 

2.2. Участвует в экспертно-

консультационной 

деятельности в сфере 

молодежной политики. 

Знать: 

- особенности работы с 

молодежью со стороны 

региональных и муниципальных 

органов по делам молодежи и 

институтов гражданского 

общества Мурманской области и 

муниципалитетов; 

- опыт работы различных 

региональных государственных и 



2.3. Описывает социальные 

явления и процессы на 

основе комплексной 

информации. 

общественных структур с 

молодежью; 

- специфику кадровой политики в 

молодежной сфере в регионе и 

муниципалитетах. 

Уметь: 

- разбираться в региональных и 

муниципальных аспектах 

реализации молодежной 

политики, применять полученные 

знания на практике при 

организации различных 

мероприятий для молодежи. 

Владеть: 

- готовностью использовать 

полученные знания при решении 

профессиональных задач; 

- навыками решения 

профессиональных задач при 

опоре на нормативно-правовые 

документы в сфере реализации 

государственной молодежной 

политики на уровне региона и 

муниципалитета; 

 - навыками самостоятельного 

анализа проблем молодежи и 

осмысления различных форм и 

методов организации работы с 

молодежью при планировании и  

организации практических задач. 

 

Место дисциплины (модуля) в структуре ОПОП: 

Дисциплина относится к обязательной части основной профессиональной 

образовательной программы по направлению подготовки 39.03.03 Организация работы с 

молодежью, направленность (профиль) Технологии реализации молодежной политики. 

 

Содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам (разделам):  

 

Раздел 1. Понятие и сущность региональной и муниципальной молодежной политики 

Раздел 2. Реализация молодежной политики в Мурманской области и городе Мурманске 

 


